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Cerca de 3.000 personas nos disteis vuestra confianza el pasado mes de Mayo para formar un grupo
municipal de cuatro concejalas y concejales. Con esta revista, que editaremos periédicamente, queremos
teneros al tanto de nuestras propuestas y de nuestra labor de oposicion al gobierno de UPN-PP, en una
legislatura que promete ser convulsa y nos va a exigir un trabajo concienzudo e intenso. Con vuestro apoyo,

izquierda

ezkerra

no nos faltard entusiasmo en nuestra tarea.

PatxijReparaz <

Unos presupuestos que recortan servicios
y aiiaden mas paro al paro

A la politica antisocial del Gobierno Navarro, el
Ayuntamiento suma mas politica antisocial, y asi UPN-
PSN alla, y UPN-PP aqui, funden su actitud en un
presupuesto que aumenta el coste de servicios
diversos por encima del IPC, despide personal,
congela salarios, y baja ostensiblemente todos los
gastos por actividades de: Sanidad, Educacion,
Escuela de musica, urbanismo, atencién al
consumidor, Medio Ambiente, fomento de la lectura
(eliminacion), Ludoteca, juventud, centros civicos,
promocion industrial, turismo. Se ven reducidas
notoriamente todas las contratas municipales:
limpiezas, parques y jardines, alumbrado, centros
civicos, ademas del mantenimiento urbano.

Cooperacion al Desarrollo, las nulas previsiones para
emergencias sociales y atencion al desempleo, y el
cierre del comedor social. Sin participacion ciudadana
ni proceso real de dialogo entre los grupos
municipales, UPN-PP aprobaron los presupuestos
mas antisociales que ha conocido el Ayuntamiento de
Tudela en la democracia.

Izquierda-ezkerra presenté una enmienda a la
totalidad, pero también intenté mejorar los
presupuestos de UPN-PP con propuestas concretas.
Indicabamos de dénde obtener el dinero, con dos
lineas basicas: una, eliminando gastos innecesarios,
entre los que destaca la propuesta de reducir un 40%
las dietas de los politicos, y bajar sueldos de Alcalde y

Son los Presupuestos de
mayor destruccion de
empleo de las ultimas
décadas, afectando al
propio Ayuntamiento, a los
Servicios Contratados,
Oficina de Turismo, y
Escuela-Taller. El colofon
es la fuerte bajada de la
partida destinada a

Aldizkari honen bidez, maiztasun jakin batez
argitaratuko duguna, bai Udalean bai Udaletik
kanpo ditugun zereginen berri emango dizuegu.
Baita UPN eta PP-ren gobernuen aurka egingo
dugun lanaren berri ere. Legealdi honek garai
gatazkatsuak ekarriko baitizkigu eta horrek lan

arduratsua eta gogorra eskatuko baitigu guri.
Zeuen laguntzarekin, gogo biziz ariko gara lan

horretan.

concejales liberados o
eliminar el sueldo de
Vicepresidente de Junta de
Aguas; otra linea apuntaba
a la necesidad de reclamar
al Gobierno de Navarra una
cantidad de ingresos mas
adecuada. Ni una sola de
nuestras propuestas fue
aceptada.




Presupuestos aprobados por UPN y PP

Contratas: Se reducen los servicios de limpieza viaria, limpieza de edificios (colegios,
ayuntamiento, museos) y Parques-jardines en 190, 290 y 130 mil euros respectivamente. Lo que se
ha traducido en una notable reduccion de jornada y sueldo del personal de Parques y jardines, y en la
eliminacién de 9 puestos de trabajo en el caso de la limpieza viaria. ¢, Es asumible un nivel de
limpieza adecuado en nuestras calles con 9 personas menos? ¢Esto es lo que prometian
paraimpulsar el empleo?

Personal propio: Se despide a 9 personas de la plantilla del Ayto. y Castel-Ruiz, se reducen
varias jornadas, y se planifican otros 3 despidos, sin unos informes técnicos debidamente
argumentados.

Fomento del empleo: Escuela Taller y Taller de
empleo, en datos anualizados comparativos con las
anteriores convocatorias: 3 docentes menos y 11
alumn@s menos. Reduciéndose la aportacion
econdmica del Ayuntamiento en un 85% y un 77%
respectivamente (de 193.000 y 13.000 euros a 30.000
y 3.000).

Bienestar Social: Reduccion de la Cooperacion al
Desarrollo en un 28,1% (99.223 euros menos que en
2011). Eliminacion del Comedor Social a cambio de
pagar comidas en restaurantes. Estancamiento de
partidas asistenciales en un momento de crecimiento
exponencial de las necesidades en este ambito
(transeuntes, actividades Bienestar Social, Subvenciones
a entidades...). Los ingresos provenientes del Gob.
Navarra (UPN-PSN) para el Centro de Base y
Servicios Sociales se reducen en un 17,9% y para el
Servicio de Transeuntes en un 51%.

Cultura: Reduccion del presupuesto en un 21,19%.
Reduccion de la partida de las actividades culturales
en un 38,06%. Las subvenciones a los colectivos
locales se reducen en un 50% y los contratos
artisticos en un 33,06%.

Desaparecen: La Oficina de Turismo, Presupuestos
participativos, Actividades de Medio Ambiente.

Ingresos: Consecuencia de la politica dictada por
UPN-PSN en Navarray PP en el Estado, los ingresos
bajan ostensiblemente en la parte percibida del Gob.
Navarra (ej. Fondo de Haciendas Locales se reduce en
un 19,2%), mientras se grava a la ciudadania con una
subida media del 5,1% en la recaudacion de la
contribucion, o un 33%, un 18,9% y un 50% en las
tasas de los Centros Civicos, las actividades
deportivas o del Cementerio.




Enmiendas propuestas por izquierda-ezkerra

y rechazadas por UPN-PP

Servicios de Mantenimiento Urbano: Dotar 100.000 euros para el mantenimiento de acerasy calles
(no hay nada en el presupuesto) a cambio de una reduccion en el alumbrado Navidefio, y de aumentar
los ingresos por derechos de superficie de la antigua Casa de Misericordia.

Limpieza de edificios, viariay parques y jardines: mantenimiento de los puestos de trabajo y del
cuidado de la ciudad, con el mismo gasto que en el afio 2011, consignando 610.000 euros mas a
cargo del Fondo de Haciendas Locales.

Personal propio: Mantenimiento de los puestos de trabajo que se propone amortizar ya
arbitrariamente (3 en brigada, 3 en Turismo, 1 en personal y 2 en Castel Ruiz y museo),
consignando 342.964 euros con cargo al Fondo de Haciendas Locales, evitando asi aumentar
el desempleo en la Ribera (por encima de 8.000 personas en paro).

Técnico de Industriay Empleo: 78.000 euros para la contratacién de una persona dedicada
en exclusividad a planificar y coordinar politicas municipales de generacion de empleo en
colaboracién con otros organismos (AER, Gob. Navarra, EDER, Sindicatos, Centros formativos,
Serv. Navarro de empleo...) a cambio de reducir el presupuesto de la Red de Juderias (8.000
euros), el de festejos taurinos (25.000) y otras actividades de festejos (e]. Concierto Semana de
las Verduras 25.000)

Subvenciones a entidades sin animo de lucro y contratos artisticos (Castel Ruiz):
mantener los importes del 2011. El fomento de la cultura es un elemento clave para la participacion
de la ciudadania en actividades comunitarias. Para ello, aumentar las Transferencias del Gobierno
de Navarra y no subir el IPC en la aportacion del Ayuntamiento al convenio con el Palacio
Decanal.

Contratos de Asistencia de los C. Civicos y Actividades de Educacion: planteamos no
reducir 60.000 euros en Centros civicos en cursos, actividades y horarios de Centros Civicos, ni
15.000 euros en actividades de Educacion. Para ello, proponemos reducir partidas de inversion
de la Junta de Aguas no imprescindibles.

Actividades de las Escuelas de Deportes y Actividades de Juventud: Con cargo al Fondo
de Haciendas Locales (62.495 euros), mantener el montante econémico para las escuelas
deportivas asi como para las actividades de juventud a las que planteamos incorporar otras no
existentes hasta la fecha, centradas en el empleo juvenil.

Cooperacion al Desarrollo: Cumplir el compromiso asumido por el Ayuntamiento en el Pacto
por la erradicacion de la Pobreza, destinando un 1% del presupuesto consolidado a Cooperacion
al Desarrollo. Bastaria con reducir 24.969 euros las retribuciones de cargos electos de la Junta
de Aguas (eliminando la liberacion de un vecino como vicepresidente) y restando 98.000 euros
de retribuciones basicas y Seguridad Social de personal directivo de la Junta de Aguas que no
consideramos necesario.

Presupuestos participativos: destinar 100.000 euros bajando los salarios de Alcalde y Concejales
liberados, asi como el pago de asistencias a plenos y comisiones, reduciéndolas entre un 30% y un
40%, (equiparando el gasto a lo que aporta el Gobierno de Navarra por este concepto).




Mociones presentadas por izquierda-ezkerra

24 Junio. Con motivo de la celebracion el proximo 28 de junio del Dia Internacional del orgullo Igth (lesbianas,
homosexuales, transexuales y bisexuales). Aprobada por unanimidad

21 Julio. Para que los los Grupos Municipales se turnen en
el lanzamiento del cohete de las fiestas patronales y para
que también puedan lanzarlo personas sin cargo publico.
Rechazada

21 Julio. En el 75 aniversario del Golpe de Estado de julio
de 1936 contra la 112 Republica Espafiola, en recuerdo de
las personas asesinadas o perseguidas por sus ideas.
Aprobada por unanimidad

21 Julio. Por el mantenimiento del modelo y servicios del
Centro de Atencion Integral a la mujer para Tudela y comarca
(CAIM). Rechazada en los puntos de mayor concrecién

29 Setiembre. Instando al nuevo Gobierno, Congreso y
Senado y Parlamento del Estado Espafiol después del 20N,
a poner en marcha medidas que aseguren la recuperacion del poder adquisitivo de las y los pensionistas y jubilados
afectados por la congelacién de las pensiones en 2011. Aprobada por unanimidad

29 Setiembre. En representacion de la Plataforma en Defensa del CAIM. Rechazada

29 Setiembre. Mostrando el rechazo al recorte en los diferentes fondos a transferir a los Ayuntamientos por parte del
Gobierno de Navarra en el afio 2011. Rechazada

28 Octubre. Solicitando que se garantice el mantenimiento del empleo en las empresas contratadas por el
Ayuntamiento, y el control de la buena gestion de los servicios externalizados. Rechazada

28 Octubre. Oponiéndose a un posible traslado del laboratorio del Hospital Reina Sofia de Tudela o parte del mismo,
por el mantenimiento o mejora del mismo tanto en la calidad del servicio (incluyendo tiempos de espera), como en el
empleo que genera Rechazada

28 Octubre. Apoyando a la Educacion Publica, como garante de una educacion de calidad en todas las localidades
de Navarray referente de calidad del Sistema Educativo navarro.Rechazada

25 Noviembre. Proponiendo mantener el alumbrado navidefio con una iluminacion simbdlica en lugar de la actual,
limitdndolo a la visperas de festivos y dias festivos
comprendidos entre el 24 de diciembre y el 6 de enero,
por motivos medioambientales y econdmicos.
Rechazada

25 Noviembre. Instando al Gobierno de Navarra a
mantener la calidad y modelo del Centro de Atencién
Integral a la Mujer, con motivo de la celebracién del Dia
Internacional contra la Violencia de Género. Rechazada

21 Diciembre. Solicitando al Gobierno de Navarra la
retirada del Proyecto de Ley por el que endurece los
requisitos de acceso a la renta basica y disminuye su
cuantia en algunos casos. Rechazada

21 Diciembre. Por la compatibilidad de las ayudas a la
dependencia previas al Decreto-Ley 1/2011. Rechazada

www.izquierda-ezkerra.org
izquierda-ezkerra@tudela.com

Estamos en Facebook lzquierda-Ezkerra Tudela

Si quieres recibir informacion de lo que hacemos en el
Ayuntamiento, pasanos tu email





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /ESP <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [623.622 873.071]
>> setpagedevice


